Valberedningens motiverade yttrande avseende forslag till val av
styrelseledamoéter och revisor i G5 Entertainment AB (publ)

Bakgrund

Valberedningen i G5 Entertainment AB (publ), org.nr 556680-8878 (”Bolaget”), bestar av
representanter for de till rostetalet fem (5) storsta aktiedgarna i Bolaget per den 30 augusti 2019.
Valberedningen ska utfora de uppgifter som foljer av Svensk kod for bolagsstyrning.

Valberedningen har utsetts i enlighet med den ordning som arsstamman beslutat och bestar for
narvarande av Marianne Flink (valberedningens ordférande och utsedd av aktiedgaren Swedbank
Robur Fonder), Jeffrey Rose (styrelseledamot i Bolaget och utsedd av aktiedgaren Wide Development
Limited), Sergey Shults (utsedd av aktiedgaren Proxima Limited), Petter Nylander (styrelsens
ordférande och utsedd av aktiedgaren Purple Wolf Limited) och Markus Lindgvist (utsedd av
aktiedgaren Aktia Fondbolag Ab) Uppdatera. Valberedningens sammansattning meddelades av
Bolaget genom pressmeddelande den 20 september 2019.

Valberedningens arbete

Valberedningens uppgifter har infor arsstimman 2020 haft att férbereda val av revisor, val av
ordférande och Ovriga ledamoter av styrelsen, val av ordférande vid arsstdmman, arvodesfragor och
dar tillhérande fragor.

Valberedningen har haft tre protokollférda moéten samt I6pande avstamningar 6ver telefon. Namnda
moten och avstamningar har huvudsakligen dgnats at utvardering av den nuvarande styrelsens
arbete, diskussioner om antalet styrelseledamoter, behovet av nyrekrytering, diskussioner kring
presumtiva nya styrelseledaméter samt diskussioner om styrelsearvoden.

For att bedoma de krav som stallas pa styrelsen till foljd av Bolagets nuvarande situation och dess
framtida inriktning, har valberedningen diskuterat styrelsens sammansattning, vad avser till exempel
branscherfarenhet och kompetens. Ledamoten Chris Carvalho lamnade styrelsen i augusti 2019.
Valberedningen identifierade behov att komplettera styrelsen med kompetens och erfarenhet fran
internationella spelbranschen. Valberedningen utvarderade ett antal mycket kvalificerade
kandidater. Det slutliga valet foll pa den amerikanska medborgaren och i San Fransisco bosatta
Marcus Segal, som framgangsrikt har positionerat och drivit tillvaxt i framforallt spelbolaget Zynga.
Vidare har valberedningen i sitt arbete sarskilt beaktat Svensk kod for bolagsstyrning paragraf 4.1,
Bolagets mangfaldspolicy, vid framtagande av forslag till styrelse och stravar efter en andamalsenlig
sammansattning praglad av mangsidighet och bredd avseende de bolagsstammovalda ledamaoternas
kompetens, erfarenhet och bakgrund samt att en jamn konsfordelning. Valberedningen har sedan
flera ar tillbaka aktivt sokt en battre konsfordelning i styrelsen. | sokprocessen identifierades en
kvinnlig kandidat med mycket god kompetens fran spelmarknaden kompletterande till de
kompetenser som finns i styrelsen. Tva av dgarna i valberedningen, Swedbank Robur Fonder och
Aktia Fondbolag foreslog att styrelsen skulle utdkas till sju personer for att dels fa tillgang till denna
ytterligare kompetens, samt att uppna en nagot jamnare konsférdelning i styrelsen. Detta forslag
vann dock inte gehor hos de 6vriga dgarna foretradda i styrelsen. Valberedningen ar dock fortsatt
enig att arbetet med att uppna en battre kénsférdelning i styrelsen bestar.

Som underlag for sitt forslag har valberedningen bedémt styrelsen, granskat resultaten av den arliga
utvarderingen av styrelsen och dess arbete samt individuellt traffat medlemmarna i styrelsen.



Valberedningen bedémer att den nu féreslagna styrelsens sammansattning ar tillrackligt diversifierad
avseende ledamoternas kompetens, erfarenhet och bakgrund med hénsyn till Bolagets strategiska
utveckling, dess verksamhet, styrning och kontroll.

Valberedningens forslag och motiverade yttrande

Forslag till styrelse
Valberedningen foreslar att styrelsen intill tiden for slutet av nastkommande arsstimma oférandrat
ska besta av sex (6) ledamoter och inga suppleanter.

Enligt valberedningens bedémning ar kontinuitet i styrelsearbetet av stor betydelse fér Bolagets
verksamhet och utveckling. Valberedningen har identifierat behov av nyrekrytering som beskrivits
under "Valberedningens arbete”. Bland annat med hadnsyn hartill har valberedningen foreslagit
omval av Petter Nylander, Jeffrey W. Rose, Vladislav Suglobov (tillika VD), Stefan Lundborg och
Johanna Fagrell Kéhler, samt nyval av Marcus Segal. Petter Nylander har féreslagits som styrelsens
ordférande.

Valberedningen gor bedomningen att den foreslagna styrelsen, med hansyn till Bolagets verksamhet,
utvecklingsskede och férhallanden i 6vrigt, ger en dndamalsenlig sammansattning. Bolagets
strategiska utveckling, styrning och kontroll samt de krav som dessa faktorer stéller pa styrelsens
kompetens och sammansattning har sarskilt beaktats. Valberedningen anser ocksa att det bland de
foreslagna styrelseledamoterna finns en mangfald och bredd vad avser utbildningsbakgrund,
erfarenhet och kompetens som gynnar styrelsens arbete. Valberedningen betonar dock dven vikten
av varje styrelseledamots individuella kvalifikationer och lamplighet for att uppna en val fungerande
styrelse. De foéreslagna styrelseledamoéterna bedéms vara val lampade for uppdraget, bade
individuellt och som grupp, och valberedningen bedémer att de har goda majligheter att utfora
styrelsearbetet med den omsorg och det engagemang som uppdraget kraver.

Nedan féljer valberedningens yttrande 6ver respektive ledamots oberoende i Férhallande till Bolaget
och bolagsledningen samt Bolagets storre aktiedgare i enlighet med Svensk kod fér bolagsstyrning.

Petter Nylander Ordférande sedan 2013 Oberoende i forhallande till
Ledamot sedan 2013 Bolaget och

bolagsledningen. Oberoende i
forhallande till

Bolagets storre aktiedgare.

Vlad Suglobov Ledamot sedan 2006 Beroende i férhallande till
Bolaget och
bolagsledningen. Beroende i
forhallande till Bolagets
storre aktieagare.

Johanna Fagrell Ledamot sedan 2017 Oberoende i forhallande till
Koéhler Bolaget och

bolagsledningen. Oberoende i
forhallande till

Bolagets storre aktiedgare.

Marcus Segal Foreslagen ny ledamot infor Oberoende i forhallande till
arsstamman 2020 Bolaget och

bolagsledningen. Oberoende i
forhallande till

Bolagets storre aktiedgare.
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Stefan Lundborg

Ledamot sedan 2017

Oberoende i forhallande till
Bolaget och

bolagsledningen. Oberoende i
forhallande till

Bolagets storre aktiedgare.

Jeffrey W. Rose

Ledamot sedan 2011

Beroende i forhallande till
Bolaget och

bolagsledningen. Oberoende i
forhallande till

Bolagets storre aktiedgare.

Valberedningens forslag till val av styrelseledamater i Bolaget uppfyller saledes kraven pa

ledamoternas oberoende enligt Svensk kod for bolagsstyrning.

Férslag till revisor

Valberedningen foreslar arsstamman att pa nytt utse PriceWaterHouseCoopers AB (”PwC”) till

Bolagets revisor med Aleksander Lyckow som huvudansvarig revisor.

Valberedningen har i samrad med revisionskommitténs ordférande bedémt att revisionsbolaget
mott Bolagets krav pa kvalitativt arbete samt att revisionsbolaget har den branscherfarenhet och

kompetens som kravs for en fortsatt revision av Bolaget.
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