Appendix 1 to the Board Statement

October 2, 2012

Kallelse till extra bolagsstamma i G5 Entertainment AB
(publ.)

Aktiedagarna i G5 Entertainment AB (publ.), org.nr 556680-8878
("Bolaget") kallas harmed till extra bolagsstémma onsdagen den 31
oktober 2012 kl. 18.00 pa Hotell Kung Carl, Birger Jarlsgatan 21,
Stockholm, Sverige. Métesrum: Stureplan

Kallelsen finns att ldsa i sin helhet pd bolagets hemsida
(http://g5e.se/corporate) och pa AktieTorgets hemsida
(http://aktietorget.se). Anmalan Aktiedgare som dnskar deltaga i
stamman skall:

l.vara inford i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken torsdagen
den 25 oktober 2012,
2.senast mandagen den 29 oktober 2012 kl. 16.00 ha anmalt sitt
deltagande och eventuellt bitrade till G5 Entertainment AB, Box
5339, 102 47 Stockholm, per telefax +46 8 545 075 49, per e-
post agm@g5e.se, med angivande av fullstandigt namn, person-
eller organisationsnummer, adress, telefonnummer dagtid samt, i
forekommande fall, uppgift om stallféretradare, ombud och bitrade.
Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att dga ratt
att deltaga i bolagsstdmman, begara att tillfalligt inféras i den av
Euroclear Sweden AB férda aktieboken. Aktiedgaren maste underrétta
forvaltaren harom i god tid fore torsdagen den 25 oktober 2012, da sddan
inféring skall vara verkstdlld. Dagordning

Oppnande av stdmman

Upprattande och godkdannande av rdstlangd

Val av ordférande vid stamman

Framlaggande och godkannande av dagordning

Val av en eller tva justeringsman att jamte ordféranden justera
protokollet

e Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad

e Beslut om incitamentsprogram

e Avslutande av stdmman

Styrelsens fullstandiga forslag till beslut enligt punkten 7, jamte

handlingar enligt ABL 14 kap 8 §, kommer att hallas tillgangliga pa

Bolagets kontor pd Grev Turegatan 14, Stockholm, fr.o.m. onsdagen den

17 oktober 2012 och skickas i anslutning dartill ut till de aktiedgare som

begar det och uppger sin postadress. Handlingarna kommer aven att

hallas tillgangliga p& Bolagets hemsida www.g5e.se samt framlaggas pa

stamman. Punkten 3 - Val av ordféorande vid stamman Till

ordférande pa stdmman féreslas advokat Mats Dahlberg. Punkten 7 -

Beslut om incitamentsprogram G5 Entertainment AB (publ.)

("Bolaget") och dess dotterbolag saknar sedan ett par ar ett aktierelaterat

incitamentsprogram. Bolaget har idag en stabilare plattform och for att

framja den framtida utvecklingen vill styrelsen kunna motivera chefer och

ledande befattningshavare i koncernen till extraordindra insatser. Darfér



foreslar styrelsen detta incitamentsprogram. Skalet till
incitamentsprogrammet ar att hdja motivationen och skapa delaktighet
for chefer och ledande befattningshavare avseende mdjlighet och risk i
Bolagets utveckling. Vidare ar avsikten att motivera chefer och ledande
befattningshavare till fortsatt anstdllning i koncernen och i sarskilda fall
anvandas i rekryteringssyfte. Behovet av ett aktierelaterat
incitamentsprogram bdr ses mot bakgrunden av att koncernen ar verksam
pa en global marknad och att de chefer och ledande befattningshavare i
koncernen som &r aktuella fér deltagande i programmet &r verksamma pa
marknader dar aktierelaterade incitament ar en normal del av
kompensationen. Forslaget har beretts av Bolagets styrelse. Styrelsen
foreslar att bolagsstamman beslutar om att anta ett generellt
incitamentsprogram ("Programmet") i enlighet med de riktlinjer som
anges nedan. Syftet ar att nedanstaende villkor skall utgéra grunden for
arliga tilldelningar av teckningsoptioner under perioden 2012-2014. Varje
ars tilldelning skall understéllas bolagsstammans

godkannande. Huvudsakliga villkor i Programmet:

e En teckningsoption ger innehavaren ratt att teckna en (1) aktie i
Bolaget;

e Tilldelningen och vilka som skall vara berattigade att delta skall fér varje
ar bestammas av styrelsen enligt féljande riktlinjer: programmet
skall omfatta ledande befattningshavare och chefer med direkt
mojlighet att paverka koncernens resultat. Proportionen mellan det
antal teckningsoptioner som den anstadllde erbjuds att teckna skall
variera beroende pa den anstélldes ansvar och stéllning;

e Loptiden for teckningsoptionerna skall vara 3,25 ar med méjlig 16sen
efter tre (3) ar;

e Teckningskurs och premie skall ta hansyn till aktiekursutvecklingen
under aret och en ny marknadsvardering skall géras vid varje
emissionstillfalle;

e Styrelsens ledamadter har inte ratt att foérvarva teckningsoptioner med
undantag fér Bolagets VD;

¢ Tilldelning av teckningsoptioner till anstallda utanfér Sverige ar
avhangigt skattemassiga effekter, att inga rattsliga hinder
foreligger samt att styrelsen bedémer att sddan tilldelning kan ske
med rimliga administrativa och ekonomiska resurser;

e En forutsattning for att tilldelas teckningsoptioner ar att den anstallde
undertecknat sarskilt hembudsavtal med Bolaget. Hembud skall ske
till marknadsvardet vid bud fran tredje man pa samtliga aktier i
Bolaget och i det fall teckningsoptionerna skall dverlatas till tredje
man. I dvrigt ar teckningsoptionerna fritt dverldtbara;

e Teckningskursen skall faststallas pa basis av det volymvédgda medeltalet
under tio (10) bérsdagar efter bolagsstamman ifraga (dock ej lagre
an aktiens kvotvarde) enligt noterade betalkurserna enligt
Aktietorgets kurslista (eller den marknadsplats dar Bolagets aktie
framgent kan komma att vara noterad) for aktie i G5 Entertainment
AB (publ.) med ett procentuellt paslag som faststalls arligen av
bolagsstdmman. Dag utan notering av betalkurs skall inte inga i
berakningen;

e Premien for teckningsoptionerna skall motsvara teckningsoptionernas
marknadsvarde med tillampning av en vedertagen varderingsmetod



(Black & Scholes-modellen). Matperioden fér berakningen av
optionspremien med tilldampning av Black & Scholes-modellen skall
vara under tio (10) bérsdagar efter bolagsstdmman ifraga.

e Avsikten ar att cirka 1/3 av teckningsoptionerna skall ges ut vid extra
bolagsstdmma hésten 2012, cirka 1/3 vid arsstdmman 2013 och
cirka 1/3 vid 8rsstdmman 2014 motsvarande cirka 2 procent per ar
av antalet utestdende aktier berdknat vid utgivningstillfallet. Genom
att tilldelning sker vart tredje ar premieras lojala medarbetare och
kursuppgangar och nedgdngar kan hanteras mer effektivt med en
battre riskspridning.

Styrelsen skall arligen tillsammans med ersattningskommittén (om och

nar sadan kommitté tillsatts av bolagsstdmman) utvardera Programmets

lamplighet och andamalsenlighet samt, om s@ bedéms erforderligt eller
lampligt, foresla justeringar eller tilldgg till Programmet. Antalet

utestdende teckningsoptioner utgivna enligt Programmet far inte vid

nagot tillfalle motsvara mer &n cirka sex procent av det totala antalet

utestaende aktier berdknat vid det senaste utgivningstillfdllet. Aktier som
innehas av Bolaget skall inga vid berdkningen av totala antalet utestaende
aktier. Styrelsens forslag till beslut om emission av
teckningsoptioner tilldelning 2012 I enlighet med de allmanna
riktlinjer som anges fér Programmet enligt ovan foreslar styrelsen att
extra bolagsstdmma 2012 fattar beslut om emission av teckningsoptioner
enligt féljande huvudsakliga villkor:

e Antalet teckningsoptioner - att utgivas - skall vara hégst 160 000.

R&tt att teckna teckningsoptionerna skall, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma chefer och ledande
befattningshavare i koncernen. Teckning av teckningsoptionerna
skall ske fran och med den 15 november 2012 till och med den 15
december 2012. Teckning skall ske i separat teckningslista.

Premien for teckningsoptionerna skall motsvara teckningsoptionernas
marknadsvarde med tillampning av en vedertagen varderingsmetod
(Black & Scholes-modellen). Matperioden fér berakningen av
optionspremien med tilldampning av Black & Scholes-modellen skall
vara under méatperioden fr&n och med den 1 november 2012 till och
med den 14 november 2012.

Teckning av aktier genom nyttjande av teckningsoptionen skall kunna
ske fran och med den 15 december 2015 till och med den 14 mars
2016.

Varje teckningsoption skall berattiga till teckning av en (1) aktie i
Bolaget till en teckningskurs om 250 procent av det volymvagda
medeltalet av de under perioden fran och med den 1 november
2012 till och med den 14 november 2012 noterade betalkurserna
enligt Aktietorgets kurslista for aktie i G5 Entertainment AB (publ.)
(dock ej lagre an aktiens kvotvarde om 0,1 Kr). Dag utan notering
av betalkurs skall inte ingd i berdkningen.

Vid fullt nyttjande av teckningsoptionerna kan upp till 160 000 aktier
(med férbehall fér eventuell omrakning), vilket motsvarar cirka tva
procent av det totala antalet utestdende aktier och réster, komma
att emitteras. Vid fullteckning 6kar Bolagets aktiekapital med 16
000 kronor, vilket medfér en utspddning om tva procent.
Berakningen baseras pa antal aktier och réster som hégst kan



emitteras dividerat med totala antalet aktier och roster efter en
sadan emission. Aktier som innehas av Bolaget skall ingd vid
berdkningen av totala antalet utestdende aktier.

e Programmet skall omfatta maximalt 16 personer. Proportionen mellan
det antal teckningsoptioner som den anstallde erbjuds att teckna
skall variera beroende pa den anstélldes ansvar och stéllning. VD
och koncernchef skall erbjudas hégst 20 000 teckningsoptioner och
ovriga ledningspersoner delas in i kategorier dar enskild person
skall erbjudas hégst 15 000 teckningsoptioner och lagst 5 000
teckningsoptioner. Styrelsen skall besluta om vilka personer som
skall ingd i respektive kategori och vilka personer som skall erhalla
teckningsoptioner. Styrelsens ledamadter har inte ratt att teckna
teckningsoptioner med undantag for Bolagets VD.

e Utgivning av teckningsoptioner till anstallda utanfér Sverige ar
avhangigt skattemassiga effekter, att inga rattsliga hinder
foreligger samt att styrelsen bedémer att sddan tilldelning kan ske
med rimliga administrativa och/eller ekonomiska resurser.

e En férutsattning for att tilldelas teckningsoptioner ar att den anstallde
undertecknat sarskilt hembudsavtal med Bolaget. Hembud skall ske
till marknadsvardet vid bud fran tredje man pa samtliga aktier i
Bolaget och i det fall teckningsoptionerna skall dverlatas till tredje
man. I dvrigt ar teckningsoptionerna fritt dverlatbara.

» Kostnaderna for Programmet (tilldelning 2012) berdknas uppga till cirka
100 000 Kr. Programmet (tilldelning 2012) beraknas inte materiellt
paverka Bolagets vinst per aktie.

Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt &r att hoja

motivationen och skapa delaktighet fér chefer och ledande

befattningshavare avseende méjlighet och risk i Bolagets utveckling.

Forslaget till teckningsoptionsprogram har beretts av Bolagets styrelse.

VD deltog inte i utarbetandet av detta férslag. Giltigt beslut forutsatter att

aktiedgare som pd stdmman representerar minst 9/10 av antalet

foretradda aktier och roster rostar for styrelsens forslag (Aktiebolagslagen
kap. 16). Styrelsens ledamdter eller den styrelsen anvisar bemyndigas att

vidta sddana smérre justeringar i beslut som kan visas erforderliga i

samband med registrering hos Bolagsverket.

Stockholm oktober 2012 Styrelsen

For ytterligare information
kontakta: investor@g5e.se, www.g5e.se/corporate

October 2, 2012

Preliminary results January-September 2012

G5 Entertainment announces preliminary results for January-September
2012. Revenue during the period is estimated to be 60 MSEK (31.2 MSEK
in Jan-Sep 2011), operating result: 16 MSEK (11.5 MSEK in Jan-Sep
2011). This corresponds to about 92% revenue growth and about 39%
operating result growth compared to the same period of 2011. These



numbers are preliminary, based on management accounts and download
reports. The results of January-September 2012 will be communicated in
the interim report due on 15 November 2012. The management keeps
earlier communicated goal for the full year 2012 of 87 MSEK revenue and
30 MSEK operating result. The group has a mid-term goal to achieve
annual revenue of 300 MSEK and operating result of 100 MSEK in the next
few years. More information about the company can be found

at: www.g5e.se/corporate. For additional information please

contact: investor@g5e.se

September 24, 2012

G5 stoder iPhone 5, Kindle Fire HD och Nexus 7

G5 Entertainment meddelar att man stéder den nya generationens
smarttelefoner och surfplattor. G5:s spel &r lattillgdngliga pd de senaste
iOS- och Android-enheterna, daribland Apples smarttelefon iPhone 5,
Googles surfplatta Nexus 7 och Amazons surfplatta Kindle Fire HD. Spelen
finns som gratis nedladdningar via iTunes Appstore, Google Play och
Amazon Appstore. Redan nu drar de nytta av férdelar som hégre
skarmuppldsning. Och framoéver kommer G5:s spellanseringar att gynnas
fullt ut av fordelarna med den nya generationens enheter sdsom hégre
processorkraft, battre minneskapacitet och stérre skarmar.

S& har kommenterar G5:s vd Vlad Suglobov: “Malet &r att ge vara
anvandare den bésta spelupplevelsen pa smarttelefoner och surfplattor.
Sa vi ser verkligen fram emot hdstens lanseringar av den nya
generationens mer kraftfulla och slimmade enheter med stérre skarmar.
Med betydligt battre hardvara, mjukvara och funktioner blir den nya
generationen utan tvekan den mest populara hittills. Det kommer att
gynna tillvaxten fér G5 och foér hela spelmarknaden fér smarttelefoner och
surfplattor under resten av aret och nasta ar”.

For ytterligare information kontakta: investor@g5e.se

June 19, 2012

Arsstimmokommuniké

Arsstamman i G5 Entertainment AB (publ) har hallits p& Hotell Kung Carl,
Birger Jarlsgatan 21 i Stockholm den 19 juni 2012.

Till ordférande vid stamman valdes Mats Dahlberg. Under stdmman gav
VD Vlad Suglobov en presentation av verksamhetsaret 2011 och nuléget i
G5 Entertainment AB (publ).

Stamman faststdllde moderbolagets och koncernens resultat- och
balansrékningar. Dessa aterfinns i G5 Entertainment AB (publ)
arsredovisning fér 2011. Stdmman besldt vidare enhilligt att ge styrelsen
och VD ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2011. Stdmman beslutade vidare
att arets resultat skulle balanseras i ny rakning.



Till ordinarie ledamadter i G5 Entertainment AB (publ) omvaldes Ein
Stadalninkas, Vlad Suglobov, Jeffrey Rose samt Johan Wrang. Stdmman
beslutande om nyval av Par Sundberg. Stsmman utsag Johan Wrang till
styrelsens ordférande samt beslutade att ej anstdllda styrelseledamoter
skall ersattas med 80 tkr.

Stadmman beslutade dven att bemyndiga styrelsen att for tiden intill nasta
drsstamma vid ett eller flera tillfallen fatta beslut om nyemission av hogst
800 000 aktier i syfte att mdjliggdra féretagsforvarv och
kapitalanskaffning.

Samtliga beslut var enhalliga.

For ytterligare information kontakta investor@g5e.se

June 7, 2012

G5 Games Shows Off Jumpster, Its First Physics Platformer,
at ShowStoppers, E3

AAA gravity-defying, physics puzzler leaps into iOS orbit in July,
get a sneak peak now

San Francisco, California - June 7, 2012 - Fans of the physics genre
games are in for a treat. G5 Games is about to launch its first physics
platformer, Jumpster - with high-flying action that is not to be missed. G5
showcased the game to a select press group at ShowStoppers and E3 in
Los Angeles, but you can get a sneak peek at this AAA puzzler now by
previewing the trailer below. Jumpster has exactly what puzzle gamers
are looking for: easy to master game mechanics, challenging but beatable
gameplay, beautiful graphics and a soundtrack to which you’ll find
yourself humming along. The game has tons of content that will be
continually updated with new brain twisters for you to solve. The game
will be available on iOS free of charge with a variety of in-app purchases
that will let you customize your Jumpster and gameplay. In the game
you play as Jumpster, a cute little alien who is touring a galaxy. His ship
gets hit by a meteorite and springs a fuel leak. Poor Jumpster crash-lands
on the planet Okadia and now needs to recover the lost fuel, if he wants
to continue his trek. To do so, he must tackle traitorous traps and hungry
monsters in his path. To play, you slingshot Jumpster by pulling back
while setting your angle, and then you let go. You'll fly Jumpster trough
death defying traps and teleports, you'll maneuver him though teeth
gnashing monsters and control numerous moving vehicles while in search
of the UFO fuel. Jumpster is a hit and you’ll be addicted right from the
start! Check out the game trailer available now at
www.youtube.com/watch?v=rX5PfjYP5As. The game is scheduled to
launch in July. Jumpster is developed by Vogat. More information about
the company can be found at: www.g5e.se/corporate. For additional
information please contact: press@g5e.com.



June 4, 2012

G5 publishes company’s Annual Report for 2011

Annual Report 2011 of G5 is made available today. Check Reports section
for more information.

May 22, 2012 )
KALLELSE TILL ARSSTAMMA I G5 ENTERTAINMENT AB

(publ.)

Aktieagarna i G5 Entertainment AB (publ.) ("Bolaget”) kallas harmed till
drsstamma tisdagen den 19 juni 2012 kl. 16.30 pa Hotell Kung Carl,
Birger Jarlsgatan 21, Stockholm, Sverige. Métesrum: Engelbrektsplan.

Anmalan

Aktiedgare som 6nskar deltaga i stamman skall:

o
o
n

o
o
n

vara inférd i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken onsdagen den 1
senast onsdagen den 13 juni 2012 kl. 16.00 ha anmalt sitt deltagande och
Box 5339, 102 47 Stockholm, per telefax +46 8 545 075 49, per e-post ag
namn, person- eller organisationsnummer, adress, telefonnummer dagtid s
stallféretradare, ombud och bitrade. For att underlatta inpasseringen vid st
atfoljas av fullmakter, registreringsbevis och andra behérighetshandlingar.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att aga ratt
att deltaga i bolagsstdmman, begara att tillfalligt inféras i den av
Euroclear Sweden AB férda aktieboken. Aktiedgaren maste underrétta
forvaltaren harom i god tid fére onsdagen den 13 juni 2012, d& sadan
inféring skall vara verkstalld.

Dagordning

3.0ppnande av stdmman

4.Upprattande och godkannande av réstlangd

5.Val av ordférande vid stamman

6.Framlaggande och godkannande av dagordning

7.Val av en eller tva justeringsman att jamte ordféranden justera

protokollet

8.Prévning av om stamman blivit behdérigen sammankallad
9.Anférande av verkstallande direktéren

10.

11.

13.
14.

Framldggande av arsredovisning och revisionsberéattelse samt
koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse
Beslut om:
faststallande av resultatrakning och balansrdakning samt
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning,
disposition av Bolagets resultat enligt den faststallda
balansrdkningen, samt
ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstallande direktér
Faststdllande av antalet styrelseledamoéter och eventuella
styrelsesuppleanter
Faststédllande av arvoden &t styrelse och revisorer
Val av styrelseledamoéter och eventuella styrelsesuppleanter



15. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om
nyemission
16. Avslutande av stamman

Redovisningshandlingar och revisionsberattelser (punkten 8) samt
styrelsens fullstandiga férslag till beslut enligt punkten 13 kommer att
hallas tillgdngliga pa Bolagets kontor p@ Grev Turegatan 14, Stockholm,
fr.o.m. mandagen den 4 juni 2012 och skickas i anslutning dartill ut till de
aktiedgare som begar det och uppger sin postadress. Handlingarna
kommer dven att hallas tillgdngliga pa Bolagets hemsida
www.g5e.se/corporate. Samtliga ovanstaende handlingar kommer ocksa
att framlaggas pa stamman.

Punkt 9b. Disposition av Bolagets resultat

Styrelsen foreslar att Bolagets disponibla vinstmedel balanseras i ny
rakning.

Punkterna 3, 9-12. Val av styrelse m.m.

e Till ordférande pa arsstdmman foreslds Johan Wrang.

e Styrelsen foreslds, for tiden intill slutet av nasta drsstamma, besta av
fem (5) ordinarie ledamoter.

e Arvode till styrelsen foéreslds, for kommande mandatperiod, utgd med
60000 kr till styrelsens ordférande och 60000 kr vardera till 6vriga
ledamodter utsedda av bolagsstamman och som inte ar anstallda i
Bolaget. Liksom tidigare féreslas att arvode till revisorn skall utga
enligt godkand rakning.

e Till ordinarie styrelseledaméter féreslas omval av Vladislav Suglobov,
Ein Stadalninkas, Peter Benson, Jeffrey Rose och Johan Wrang. Till
styrelsens ordférande féreslds Johan Wrang.

Punkt 13. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut
om nyemission

Styrelsen foreslar att arsstdmman bemyndigar styrelsen att intill nésta
drsstamma, med eller utan avvikelse fran aktiedgares foretradesratt, vid
ett eller flera tillfallen, fatta beslut om nyemission av sammanlagt hégst
800 000 aktier, innebarande en aktiekapital6kning om hdgst 80 000 kr,
motsvarande en utspadning om cirka 10 procent av Bolagets aktiekapital
och totala réstetal. Syftet med bemyndigandet ar att méjliggéra
foretagsférvarv och kapitalanskaffningar. Betalning skall kunna ske genom
apport, genom kvittning eller eljest férenas med villkor. Avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt skall &ga ske i den situation da en riktad
emission, pa grund av tids-, affars- eller motsvarande skél, &r mer
fordelaktig for Bolaget. Emissionskursen skall vid varje tillfalle sattas sa
nara marknadsvardet som mojligt med den rabatt som kravs fér att uppna
fullteckning.

Stockholm i maj 2012



Styrelsen

Mer information kan hittas pa www.g5e.se/corporate

For ytterligare information kontakta: investor@g5e.se

May 15, 2012

G5 announces interim results for January-March 2012

G5 announces interim results for January-March 2012. You can download
the report from here.

April 3, 2012

G5 upgrades Q1 forecast

For the period of January-March 2012, the management revises the
forecast to 17.2 MKr revenue (up 8% compared to the previous forecast
of 16 MKr), and 5.6 MKr operating result (up 12% compared to the
previous forecast of 5 MKr). This updated forecast corresponds to
achieving 80% revenue growth and 43% operating result growth
compared to the same period of 2011. The group's interim report for the
period January-March 2012 is going to be released on 15th May

2012. More information about the company can be found at:
www.g5e.se/corporate. For additional information please contact:
investor@g5e.se

PDF

March 23, 2012

Lanserar Virtual City for Nook

Virtual City har lanserats fér Nook Color och Nook Tablet,
Androidbaserade e-lasare som produceras och distribueras av Barnes &
Noble, Inc. (NASDAQ: BKS) - America's #1 bookstore. Ytterligare
information om spelet finns p& www.g5e.com/games/virtual_city_nook.
Spelet ar utvecklat och publicerat av G5 Entertainment. Kommande
spel Stand O’Food kommer att lanseras for Nook Color och Nook Tablet.
Ytterligare information om spelet finns pa
www.g5e.com/games/stand_o_food_nook. Spelet ar utvecklat och
publicerat av G5 Entertainment. G5 Entertainment: s YouTube-kanal:
www.youtube.com/g5enter G5: s Facebook-sida:
www.facebook.com/g5games G5: s Twitter sida:
www.twitter.com/g5games Mer information om féretaget finns pa:
www.g5e.se/corporate. For ytterligare information kontakta:
investor@g5e.com



February 24, 2012

G5 announces interim results for January-December 2011
G5 announces interim results for January-December 2011. You can
download the report from here.

February 17, 2012

Etablerar sig som utgivare for plattformen Nook

Som en f6ljd av en 6kad efterfragan och allmédn begaran meddelar G5
Entertainment, den ledande utgivaren av casual spel, att bolaget fran och
med i dag kommer att utdka sina spelerbjudanden till att ocksa@ omfatta
Nook Color och Nook Tablet. De férsta spelen som planeras att lanseras
for The Nook plattformarna ar Stand O'Food, Supermarket Mania och
Mahjongg Artifacts. Dessa prisbeldnta spel har redan vunnit tiotals
miljoner spelares hjartan varlden dver och ar perfekta for The

Nook. Kommande releaser Stand O'Food ar ett orginellt strategispel i
ett hogt tempo dar du maste servera ett antal hungriga stamgéster innan
de lamnar din restaurang. Ytterligare information om spelet finns pa
http://www.g5e.com/games/stand_o_food_nook. Spelet ar utvecklat och
publicerat av G5 Entertainment. Mahjongg Artifacts ar ett mycket
beroendeframkallande bradspel med massor av innehdll som kommer att
halla spelaren sysselsatt i timmar. Mer information finns pa
http://www.g5e.com/games/mahjongg_artifacts_nook. Spelet ar
utvecklat och publicerat av G5 Entertainment. I Supermarket Mania du
maste hjédlpa Nikki att driva fem olika butiker, halla ordning pa lager dver
ett dussin produkter, betjidna sju olika typer av svartillfredstéllda kunder
och tjana tillrackligt med pengar for att képa dver 20 tillbehér och
uppgraderingar som hjélper dig att goéra ditt foretag till framgdng. Mer
information finns pa
http://www.g5e.com/games/supermarket_mania_nook. Spelet ar
utvecklat och publicerat av G5 Entertainment. G5 Entertainment: s
YouTube-kanal: http://www.youtube.com/g5enter G5: s Facebook-sida:
http://www.facebook.com/g5games G5: s Twitter sida:
http://www.twitter.com/g5games Mer information om féretaget finns pa:
www.g5e.se/corporate. For ytterligare information kontakta:
investor@g5e.com
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Den dagliga forsaljningen steg med 70 procent, mer an 33
miljoner nedladdningar

Fran semesterperiodens bérjan 6kade koncernens dagliga forsaljning med
70 procent jamfért med genomsnittet under perioden i december 2011.
Den 6kade forsaljningen har fortsatt i januari 2012.

Vlad Suglobov, VD, kommenterar: Vi gynnades av hégtiderna nar ett 6kat
antal anvandare packade upp sina nya Smartphones och spelplattor, och
besdkte digitala butiker for att kdpa innehall till sina nya spannande
prylar. Med en portfélj som bestar av mer &n 100 spel fér iOS, Android
och Kindle Fire erbjuder G5 ett stort utbud av familjevénlig underhallning
som tilltalar ménniskor i alla aldrar. G5 har vuxit snabbt under 2011, och



ledningen fokuserar pa att bibehalla koncernens héga tillvaxttakt under
2012.

Det totala antalet nedladdade spel for iOS och Android fran G5 passerade
33 miljoner da det totala antalet nedladdningar under december 2011
fortsatte att stiga.

For perioden januari-december 2011 bekraftar ledningen den tidigare
kommunicerade prognosen om intdkter pa 47 MKr, ett rérelseresultat pa
16,5 MKr och en vinst per aktie pa 1,9 Kr. Detta motsvarar dkade intékter
om 106 % och ett 6kat rorelseresultat om 88% jamfért med samma
period under 2010.

Koncernens bokslutskommuniké for perioden januari-december 2011
kommer att slappas den 24 februari 2012.

Observera att framdver kommer koncernens veckovisa information om
nya spelslapp att aterfinnas under sektionen "More From The Company"
snarare an som pressmeddelanden. De som prenumererar pa nyheter fran
G5 kommer aven fortsattningsvis att erhalla veckovis information om nya
spelreleaser.

2012-01-04

Mer information om foretaget finns pd: www.g5e.se/corporate. For
ytterligare information kontakta: investor@g5e.se



